31. YnpaB/bame npouecuma paja

Cryaujcku nporpam : MHXKElbEPCKU MEHAIIMEHT

Bpcra u HuBO cryamja: OCHOBHE akaIeMCKe CTyUje

Ha3zus npeamera: YIIPABJBABE ITPOLIECUMA PAJIA

Hacrasnuk: bornanosuh M, Jlejan

Craryc npeamera: u30opHu

Bbpoj ECIIB: 8

YeaoB: Creuena 3Hawma u3 npenmera OcHoBu MeHanMeHta, Opranusaunuje npeayseha um Ympasipame
IIPOU3BOIEHOM

[nmb npeamera: Yno3HaBame CTy/EHATa ca MOJMOM YIpaBibaiba MPOLECHMA paja U CABPEMEHUM MpUIIa3uMa
yIpaBjbamba MPOU3BOMIKBOM Y HMHIAyCTpHjckuM mpenysehmnma. JlertasbHo mnpoyudaBame WMUC-/I3 mpumasza
yopaBJeamby npomecuMma pama. Kpo3 ayauropHe m nabopaTopujcke BexxOe, CTyIeHTH ce yBexOaBajy 3a
pelaBambe NpaKTHYHUX MpodiieMa yIpaBibarba MpPOLECHMMa paja y PasIMYUTHM THIIOBUMA WHIYCTPH]CKUX
npemyseha.

Hcxon mpeamera: YCHEUIHO yCBajambe TEOPHjCKUX M IPAKTHYHUX TpHia3a y yIpaBJbamky HOpolecuMa paia, u
yCIenrHo on0pameH CEMHHAPCKH Pal Aajy Kao pe3ynTaT CTyIeHTE OCIIOCOOJbEHE /a CaMOCTAJHO yOdaBajy,
aHAIM3UPA]y U 1]y pellieha MpodiieMa yIpaBibamba NpollecuMa pajia y PealHUM HHIYCTPU]jCKAM CHCTCMHMA.

Capp:xaj npeqmera

Teopujcka nacmasa:

[Torpeba, MexaHW3aM W NPUHLUIN yNpaBjbamka nporecuMa pajaa. CaBpeMeHH NMpHia3d y pa3Bojy cUcTeMa 3a
yIpaBJbame npouecuma pajna. CTpyKTypa cucteMa 3a ynpasJbambe npolecuma pana. [Ipeasuhama. YTephrBame
MmeljyzaBucHocTH cucTeM-okonMHa. IlmaHupame mpolieca pana. Ynparibame 3aiuxama. llpunpema mnpoueca
panma. M3Boheme mnocrymaka paja M KOHTpOJNa TOKOBA. AHajIM3a M3BpIICHA MOCTyNaka paja, KOHTpoJa
TpOIIKOBa M yTpomaka. OONIMKOBamke MMOJJI0Ta 32 TTOEIIaBamke MpoIieca.

Ipaxkmuuna nacmasa:
W3pajia ceMUHapCKOT pajia Ha TEMY yIpaBibaiba 3aJMXxaMa Ha KOHKPETHOM NPUMEpY U Hherosa jaBHa o0paHa.
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Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: 4 Ocranu yacoBu
IIpenaBama: BexO0e: Hpyru oomuum | Crynujcku
2 2 HacTaBe: HUCTPAKUBAYKH

pan:

MeTtone uzBohema HacTaBe: Teopujcka HacTaBa PPOHTAIHOT THUIA Y3 MIPAKTHYHE IPUMEHE Y OKBHPY TPYITHOT,
WHJIMBH/YaITHOT 1 KOMOWHOBAHOT METO/Ia HACTABE.

Ouena 3Hama (MakcuMaJIiHu Opoj moena 100)

IpeaucnurHe 06aBe3e MOeHa 3aBpuIHU MCIUT MoeHa
AKTHBHOCT Y TOKY IIpe/laBama 10 IIMCMEHU MCIIUT 50
MPaKTHYHA HACTaBa YCMEHH HCITUT

KOJIOKBHjYM-H1 L

ceMHHap-U

Hauwau poBepe 3Hamba MOTY OUTH Pa3iIHInTH, y Ta0EIH Cy HaBeICHE caMO HeKe omiuje: (MMCMEHH MCTIHTH,
YCMEHU HMCITUT, IPE3CHTAIIN]ja TIPOjeKTa, CEMUHAPH HT/L......

*MakcuMasHa nyxHa 1 crpanuna A4 ¢popmara
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